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	Aanvraag WW-uitkering bij werktijdverkorting
	

	
	
	

	
	Waarom dit formulier?

U heeft een vergunning voor werktijdverkorting ontvangen: een eerste vergunning of een verlengde vergunning. Mogelijk kan uw werknemer een WW-uitkering bij werktijdverkorting krijgen. 

U als werkgever vraagt deze uitkering aan met dit formulier. Deze aanvraag geldt voor de periode van deze vergunning, dus voor maximaal 6 weken. Met dit formulier geeft u ook door hoeveel uren uw werknemer tijdens de werktijdverkorting heeft gewerkt. 

Voor elke werknemer vult u een apart formulier in. 

U vult de rubrieken 1 tot en met 5 in. Ook uw werknemer vult een deel van dit formulier in: de rubrieken 6 en 7. Hij geeft door of hij tijdens de werktijdverkorting ander werk heeft gedaan. Ook geeft hij UWV toestemming de uitkering aan u te betalen. 

Voeg een kopie van de vergunning bij

Voeg bij deze WW-aanvraag een kopie bij van de vergunning voor werktijdverkorting voor deze periode. Vraagt u tegelijkertijd voor meerdere werknemers WW aan? Dan is 1 kopie van de vergunning voldoende voor de hele set aanvragen. 


	
	Inschrijven als werkzoekende 

Heeft u een verlengde vergunning en geldt die voor de volledige werktijd (0-urenvergunning)? Dan moet de werknemer (tijdelijk) werk zoeken bij een andere werkgever. Ook moet hij zich inschrijven als werkzoekende bij UWV. Hij moet dat doen uiterlijk op de tweede dag na verlenging van de vergunning. Meer informatie hierover vindt u op werk.nl. 

Opsturen
Stuur dit formulier binnen een week na afloop van de periode van deze vergunning naar:

UWV

Afdeling WW Werktijdverkorting

Postbus 90055

5600 PH Eindhoven

Meer informatie

U vindt meer informatie op uwv.nl. U kunt ook contact opnemen 
met UWV-kantoor Eindhoven, afdeling WW Werktijdverkorting via 
(040) 400 42 63. 


	

	
	
	Invullen door de werkgever
	1
	
	Vergunning voor werktijdverkorting
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Heeft u een eerste of een verlengde vergunning voor werktijdverkorting?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Een eerste vergunning
 FORMCHECKBOX 
 
Een verlengde vergunning
(Voeg een kopie van de vergunning bij deze aanvraag. 
	

	
	
	
	
	

	1.2
	De vergunning geldt voor de periode
	
	Van
	     
	      Tot en met
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Bedrijfsgegevens
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Loonheffingennummer en sector OSV 
en risicopremiegroep 
of 
alleen het aansluitingsnummer
	
	Loonheffingennummer
	 
	Sector OSV
	
	Risicopremiegroep
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	-
	   
	-
	  
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Aansluitingsnummer
	     
	
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Contactpersoon
	
	Naam
	     
	
	Telefoonnummer
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Werknemer
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Voorletters en achternaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Gewerkte uren tijdens werktijdverkorting
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Hoeveel uren heeft de werknemer gewerkt tijdens de werktijdverkorting?
	
	Heeft de werknemer tijdens deze periode van werktijdverkorting loon gekregen over dagen waarop hij niet heeft gewerkt? Dan gelden die dagen als gewerkte dagen. Dit is het geval bij vakantie, feestdagen, bijzonder verlof, roostervrije dagen of snipperdagen. Dagen waarop de werknemer niet heeft gewerkt wegens adv of atv, gelden niet als gewerkte dagen. 
Vul bij het weeknummer het nummer in volgens de kalender. Vermeld het aantal gewerkte uren tot 2 cijfers achter de komma. Bijvoorbeeld: de werknemer heeft op maandag 8 uur plus een kwartier gewerkt. Vul dan in: 8,25. 
Is de werknemer ziek geweest tijdens de periode van werktijdverkorting? Vul dan op de dagen dat hij ziek was in: Z.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Weeknummer
	
	Ma
	
	Di
	
	Wo
	
	Do
	
	Vr
	
	Za
	
	Zo
	
	Totaal
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
	Is de werknemer ziek geweest tijdens de periode van werktijdverkorting?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee

 FORMCHECKBOX 
 
Ja(Vul dan de dag/periode in dat de werknemer ziek was.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Van
	
	
	t/m
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Van
	
	
	t/m
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Van
	
	
	t/m
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Van
	
	
	t/m
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	Ondertekening werkgever
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening werkgever
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Invullen door de werknemer
	6
	
	Gewerkte uren tijdens werktijdverkorting
	

	
	
	
	
	

	6.1
	Heeft u tijdens de werktijdverkorting ander werk gedaan?
	
	Het gaat om werk bij een andere werkgever of via een uitzendbureau, of werk als zelfstandige. Vul hier dus niet de uren in die u bij de eigen werkgever heeft gewerkt.
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee

 FORMCHECKBOX 
 
Ja(Ga verder met vraag 6.2.
	

	
	
	
	
	

	6.2
	Hoeveel uren heeft u gewerkt bij een andere werkgever, via een uitzendbureau, of als zelfstandige?
	
	Vul bij het weeknummer het nummer in volgens de kalender. 
Vermeld het aantal gewerkte uren tot 2 cijfers achter de komma. 
Bijvoorbeeld: u heeft op maandag 8 uur en een kwartier gewerkt. Vul dan in: 8,25.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Weeknummer
	
	Ma
	
	Di
	
	Wo
	
	Do
	
	Vr
	
	Za
	
	Zo
	
	Totaal
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	    
	
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	Ondertekening werknemer
	

	
	
	
	Hierbij geef ik UWV toestemming om mijn WW-uitkering bij werktijdverkorting te betalen 
aan de werkgever.
	

	
	Datum en handtekening werknemer
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	(Ga verder op de volgende pagina.
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