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Betreft paragraaf 8.8 Verkeersboetes

De huidige regelgeving is als volgt.

1. De verkeersboete staat op naam van de werknemer.
Als de werkgever besluit de boete aan de werknemer te vergoeden, behoort het bedrag verplicht tot het loon van de werknemer. Aanwijzen als eindheffingsloon is niet toegestaan.

2. De verkeersboete staat op naam van de werkgever.
Er zijn twee mogelijkheden:
a. De werkgever mag de verkeersboete verhalen op het nettoloon van de werknemer.
b. De werkgever kan besluiten de verkeersboete niet te verhalen op de werknemer. In dat geval geniet de werknemer een voordeel uit dienstbetrekking. Als aan de gebruikelijkheidstoets is voldaan, mag dit voordeel worden aangewezen als eindheffingsloon.
